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Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Faculty of Mathematics, Physics and Informatics

Studia
wydziat kierunek poziom| pierwszego stopnia
Wydziat Matematyki, Informatyka forma| stacjonarne
Fizyki i Informatyki . ’mlodul wszystkie
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Robert Fidytek
Formy zajeé, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS
Formy zajec¢ 4

Praktyki 120 godzin praktyk zawodowych
Sposéb realizacji zajec

zajecia poza pomieszczeniami dydaktycznymi UG
Liczba godzin

Praktyki: 120 godz.
Cykl dydaktyczny

2017/2018 letni
Status przedmiotu Jezyk wyktadowy

obowigzkowy polski

Metody dydaktyczne Forma i sposoéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub
wymagania egzaminacyjne

Sposéb zaliczenia

praktyka zawodowa w wybranej firmie

Zaliczenie (zal)
Formy zaliczenia

Pozytywna ocena raportu z odbywanych praktyk ztozonego kierownikowi
praktyk.
Podstawowe kryteria oceny

Zaliczenie na podstawie raportu z praktyk zawodowych.

Sposob weryfikacji zatlozonych efektow ksztatcenia

zaktadany efekt ksztatcenia raport z przebiegu praktyk rozmowa z opiekunem praktyk
Wiedza
K_Wo08 X
K_W13 X

Umiejetnosci

K_U08 X

Kompetencje
K_KO01 X X
K_K02 X X
K_KO04 X X
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Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
Aktywny udziat w realizowanych praktykach zawodowych.

B. Wymagania wstepne
Cele ksztatcenia

Celem praktyki jest gromadzenie doswiadczen zwigzanych z pracg w wybranej instytucji i konfrontowanie nabytej wiedzy teoretycznej z
rzeczywisto$cig zawodowa w dziataniu praktycznym.
Tresci programowe

Zapoznanie sie zrynkiem pracy i odpowiedni wybor miejsca praktyki.

Przeprowadzenie rozmowy wstepnej

Poznanie zasad funkcjonowania i organizacji pracy w wybrane;j firmie.

Wykonywanie czynnosci zawodowych w wybranym miejscu praktyki, wspétpraca z innymi pracownikami.
5. Dokumentowanie praktyki.

Wykaz literatury

Efekty ksztatcenia Wiedza
(obszarowe i kierunkowe)

Bwn =

Student zna:

K_W08 ma ogding wiedzg na temat réznych paradygmatéw « Zasady funkcjonowania i organizacje pracy w firmie, w ktérej odbywa praktyke.
programowania i jezykdw programowania (imperatywny, (K_W08)

obiektowy, asembler); szczegétowo zna metody + Podstawy prawne funkcjonowania firmy, w ktérej odbywa praktyke. (K_W13)

Umiejetnosci

projektowania i programowania obiektowego

K_W13 zna ogdlne zasady tworzenia form indywidualnej
Student potrafi:

» Dokonywac¢ obserwaciji zasad i form pracy stosowanych w firmie.
» Komunikowa¢ sie z zespotem wspotpracownikow w firmie. (K_U08)
» Prowadzi¢ dokumentacje praktyki.

przedsiebiorczosci

K_U08 postuguje sie przyjetymi formatami reprezentac;ji
réznego rodzaju danych stosownie do sytuacji

K_KO01 zna ograniczenia wtasnej wiedzy i rozumie potrzebe

dalszego ksztalcenia Kompetencje spoteczne (postawy)

K_KO2 potrafi precyzyjnie formutowa¢ pytania, stuzace Student:

pogtebieniu wtasnego zrozumienia danego tematu lub  Zna ograniczenia wtasnej wiedzy i rozumie potrzebe dalszego ksztatcenia.
odnalezieniu brakujgcych elementéw rozumowania (K_K01)

K_K04 rozumie i docenia znaczenie uczciwos$ci « Potrafi precyzyjnie formutowac pytania, stuzace pogtebieniu wtasnego
intelektualnej w dziataniach wiasnych i innych oséb; zrozumienia danego tematu lub odnalezieniu brakujacych elementéw
postepuje etycznie rozumowania. (K_K02)

* Rozumie i docenia znaczenie uczciwosci intelektualnej w dziataniach wiasnych i
innych oséb; postepuje etycznie. (K_K04)

Kontakt
Robert.Fidytek@inf.ug.edu.pl
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