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Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Katedra Mikroekonomii

Studia
wydziat kierunek poziom| drugiego stopnia
Wydziat Matematyki, Informatyka formal| niestacjonarne (zaoczne)
Fizyki i Informatyki . ’mlodul wszystkie
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Ewa Ignaciuk
Formy zajeé, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS
Formy zajec¢ 3

Wyktad, Cw. audytoryjne
Sposéb realizacji zajec

zajecia w sali dydaktycznej
Liczba godzin

Cw. audytoryjne: 10 godz., Wykiad: 10 godz.
Cykl dydaktyczny

2017/2018 zimowy
Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
obowigzkowy polski
Metody dydaktyczne Forma i sposoéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub
wymagania egzaminacyjne
- Dyskusja

Sposéb zaliczenia
- aktywnos$¢ w grupach, dyskusja
Zaliczenie na ocene

Formy zaliczenia

wykonanie pracy zaliczeniowej - projekt lub prezentacja
Podstawowe kryteria oceny

Podstawg oceny stopnia opanowania przez studenta wiedzy z podstaw
przedsiebiorczosci jest sporzadzony przez poszczegdinych uczestnikdw zaje¢ plan
biznesowy oraz dodatkowe punkty uzyskane za aktywnos$¢ podczas zaje¢. Przy analizie
projektu biznesowego szczegodlnej ocenie podlegac bedzie samodzielno$¢ studenta w
przygotowywaniu projektu, jego oryginalnos$¢, wykonalno$¢ planowanych w projekcie
przedsiewzie¢, umiejetnos¢ doboru srodkéw koniecznych do osiagniecia
zaplanowanych celdéw, przejrzystos¢, racjonalno$¢ oraz zupetnosé planu biznesowego.
Samodzielno$¢ studenta w pracach zwigzanych z przygotowaniem projektu obejmuje
takze wybor rodzaju przedsiewziecia opisanego w planie biznesowym. Przedstawienie
projektéw do oceny nastepuje nie pdzniej niz na ostatnich zajeciach z podstaw

przedsigbiorczosci w semestrze.

Sposéb weryfikacji zatozonych efektow ksztatcenia
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zaktadany efekt ksztatcenia aktywnos$¢ w dyskusiji | obserwacja postawy studenta

Kompetencije

K_K05 X | X

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
Wiedza z zakresu podstaw nauki o spoteczenstwie

B. Wymagania wstepne
Podstawowa wiedza na temat aktualnych proceséw spoteczno-ekonomicznych; otwarto$¢ na prace w grupie; kreatywnos$c¢ i dgzenie do pogtebiania
swojej wiedzy

Cele ksztalcenia

Poznanie zasad tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci,
Zaznajomienie studentéw z warunkami i zasadami prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
Tresci programowe

1. Rodzaje podmiotéw gospodarczych w Polsce: rodzaje form organizacyjno-prawnych dziatalnosci gospodarczej; wymogi formalno-prawne
zarejestrowania podmiotu gospodarczego.
2. Etapy rejestracji dziatalno$ci gospodarczej: rejestracja indywidualnej dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez osobe fizyczna; rejestracja
spotki cywilnej i handlowe;.
3. Koszty i przychody dziatalnosci przedsigbiorstw: podstawowe rodzaje kosztoéw w przedsigbiorstwie, ceny i sposoby ich ksztattowania, przychody z
dziatalno$ci gospodarczej, wynik finansowy i ekonomiczny dziatalnosci gospodarcze;.
4. Biznesplan w matej firmie: znaczenie planu biznesowego w funkcjonowaniu podmiotu gospodarczego; podstawowe elementy planu biznesowego.
5. Formy opodatkowania podmiotow gospodarczych: karta podatkowa; ryczait ewidencjonowany; zasady ogdine.
6. Zarzadzanie personelem w mikroprzedsiebiorstwie: rekrutacja i selekcja pracownikéw; umowa o prace a umowy cywilno-prawne; motywowanie i
ocenianie pracownikow
7. Ubezpieczenie spoteczne mikroprzedsigbiorcy: rodzaje ubezpieczen spotecznych; skiadki na ubezpieczenia spoteczne przedsiebiorcy i
pracownika; zgtoszenie podmiotu gospodarczego do ubezpieczenia spotecznego; system rozliczen z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych.
8. Instytucjonalne i prawne systemy wspierajgce mikroprzedsigbiorczosc¢: krajowe i lokalne programy stymulujace rozwoj mikroprzedsigbiorczosci;
instytucje rzadowe i organizacje spoteczne swiadczace ustugi konsultacyjno-doradcze na rzecz mikroprzedsiebiorstw.

Wykaz literatury

1. J. Daszkiewicz, Aksjologiczne uwarunkowania przedsiebiorczosci gospodarczej, [w:] Przedsiebiorczo$¢ w procesie przemian strukturalnych w
Europe Srodkowo-Wschodniej, pr. zb. pod red. K. Jaremczuka, Oficyna Wydawnicza Politechniki Rzeszowskiej, Rzeszéw 1999.

2. A. Francik, Zatrudnienie w sektorze matych i Srednich przedsiebiorstw w Polsce, [w:] Przedsigbiorczos¢ a lokalny i regionalny rozwéj gospodarczy.
Materiaty konferencji naukowej, pr. zb. pod red. J. Targalskiego, Wyd. AE w Krakowie, Krakéw 1999.

3. P. Kisiel, Spoteczne uwarunkowania przedsiebiorczosci - postawy spoteczne wobec przedsiebiorczosci, [w:] Przedsiebiorczos¢ a lokalny i
regionalny rozwoj gospodarczy. Materiaty konferencji naukowej, pr. zb. pod red. J. Targalskiego, Wyd. AE w Krakowie, Krakéw 1999.

4. J. Targalski, Przedsiebiorczo$¢ u progu nowej dekady - scenariusz optymistyczny, [w:] Przedsiebiorczos¢ a lokalny i regionalny rozwdj
gospodarczy. Materiaty konferencji naukowej, pr. zb. pod red. J. Targalskiego, Wyd. AE w Krakowie, Krakéw 1999.

Efekty ksztalcenia Wiedza
(obszarowe i kierunkowe)

Po zakonczeniu przedmiotu student:

1) zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci

2) zna kryteria wyboru formy organizacyjno-prawnej dziatalnosci gospodarczej

3) zna zasady kalkulowania optacalnosci projektu inwestycyjnego.
Umiejetnosci

K_KO05 Rozwdj kompetencji spolecznych, aby po
zakonczeniu zaje¢ student potrafit mysle¢ i dziata¢ w
sposob etyczny i przedsigbiorczy

Uczestnik zaje¢:

1) aktywnie wykorzystuje terminologie ekonomiczng, uzywajac jej do opisu
przedsiewzigcia gospodarczego i analizy jego otoczenia

2) analizuje przepisy prawne zwigzane z zatozeniem i funkcjonowaniem
przedsiebiorstwa

3) potrafi dobrac¢ i odpowiednio wypetni¢ formularze niezbedne do zatozenia
dziatalnos$ci gospodarczej

4) okresla materialne i niematerialne podstawy dziatalnosci organizaciji

5) posiada umiejetnos$¢ planowania i wdrazania projektéw gospodarczych
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Sylabusy - Centrum Informatyczne UG

6) analizuje rynek i ksztattuje strategie marketingowe
7) kalkuluje wynik finansowy przedsigbiorstwa oraz ocenia efektywno$¢
podejmowanych dziatan.

Kompetencje spoteczne (postawy)

Uczestnik zajec:

1) potrafi myslec¢ i dziata¢ w sposéb etyczny i przedsiebiorczy

2) nabywa sprawno$¢ komunikowania sie i wyrazania swojej opinii

3) uzyskuje umiejetnos$¢ wspdtpracy i otwartosci na poglady innych

4) rozumie role lidera zespotu w dazeniu do realizacji celéw iindywidualnych i
grupowych

5) dazy do uzupetniania i pogtebiania nabytej wiedzy.

Kontakt

ewaignaciuk@interia.pl
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